ALLEGATOA)

FAC-SIMILE ISTANZA DI PARTECIPAZIONEAL CONCORSO:

e Scaricabile dal sito www.gescoalassio.it

e scaricabile dal sito www.comunealassio.it (link: Entra nel sito comunale —
L’Amministrazione - Atti e Pubblicazioni — Bandi di concorso; oppure:
Sezione: Amministrazione Trasparente — sottosezione di primo livello:
Bandi di concorso)

e sono ammesse le dichiarazioni sostitutive

e esente da bollo

Alla Ge.s.co. srl

di Alassio
Il/La_ sottoscritt
nat_ il a
residente a in via tel.
codice fiscale: di stato civile
e-mail pec

chiede di essere ammesso a partecipare al concorso pubblico per titoli ed esami per N.
1 POSTO DI IMPIEGATO AMMINISTRATIVO E AGENZIA DI VIAGGIO - IV LIVELLO PART-
TIME E ATEMPO INDETERMINATO - CCNL COMMERCIO E SERVIZI.

A tal fine dichiara sotto la propria responsabilita, ai sensi e per gli
effetti degli artt. 38, 46, 47 e 76 D.P.R. 445/2000 :

a) di essere in possesso della cittadinanza italiana e di godere dei diritti politici e di
possedere quelli civili (ovvero dichiarare una delle condizioni di cui alla sezione 2, lett.
a) del presente bando);

b) il Comune nella cui lista elettorale risulta essere iscritto (ovvero indicare i motivi
della non iscrizione o della cancellazione dalle liste) e il seguente:

c) di non avere riportato condanne penali e di non avere procedimenti penaliin
corso, né di averne nozione, che impediscano, ai sensi delle vigenti disposizioni in
materia, la costituzione del rapporto d’impiego con la Pubblica Amministrazione o che
comportino la sospensione o I'interdizione dai pubblici uffici;

d) nei confronti degli obblighi militari la sua posizione & la seguente (per i candidati di
sesso maschile): ;
e) di non essere stato licenziato o destituito dall'impiego presso una pubblica
amministrazione, o dichiarato decaduto, nonché dispensato dall'impiego per
persistente insufficiente rendimento o per avere conseguito I'impiego stesso mediante
la produzione di documenti falsi o viziati da invalidita non sanabile e di non essere
stato licenziato dall'impiego presso una pubblica amministrazione per motivi
disciplinari;

f) di possedere tutti i requisiti generali e specifici richiesti al punto 2) del presente
bando per lo svolgimento delle mansioni di “IMPIEGATO AMMINISTRATIVO E AGENZIA
DI VIAGGI IV LIVELLO ;




g) di possedere Diploma di ,
conseguito il con la votazione di presso ['lstituto

V]

h) di possedere i seguenti titoli che danno diritto a preferenza, a parita di valutazione
delle prove, come previsti dalla sezione 7) del bando:

i) di autorizzare la Ge.s.co. srl — ai sensi e per gli effetti del D.L.gvo n. 196/2003 e
ss.mm.ii. e del Regolamento (UE) 2016/679 (GDPR) e nei limiti delle specifiche
previsioni di legge, regolamentari e per fini istituzionali, secondo quanto indicato nel
presente bando alla sezione 11) dello stesso:
i.1) ad utilizzare i propri dati personali ai soli fini economico — giuridici conseguenti
e discendenti dal procedimento concorsuale in ogni sua fase;
i.2) a rendere pubblici mediante affissione all’Albo pretorio comunale e
pubblicazione sui siti Gesco e Comune di Alassio alle sezioni: L'Amministrazione -
Atti e Pubblicazioni - Bandi di concorso e Amministrazione Trasparente —
sottosezione di primo livello: Bandi di concorso dell’Ente, unitamente ai propri dati
personali, le votazioni riportate, I'idoneita, la relativa posizione nella graduatoria
di merito e la non idoneita disposte dalla Commissione nell'espletamento del
CONCorso;
[) di accettare, senza riserva, di sottostare a tutte le condizioni e norme previste dai
regolamenti vigenti nel tempo presso la Ge.s.co. srl e loro eventuali modificazioni;
m) di accettare I'obbligo, in caso di vincita, di utilizzare tutte le attrezzature ed i mezzi
in dotazione al Servizio di destinazione: telefoni, computers, ecc.;
n) di aver preso piena e completa visione del bando di concorso per il quale viene
presentata istanza di ammissione, comprese I'informativa in calce all’ALLEGATO A) del
bando di concorso medesimo e l'informativa resa ai sensi del Regolamento (UE)
2016/679 (GDPR);
o) allega i seguenti documenti:
0.1)
0.2)
0.3)
0.4)
0.5)

p)

(eventuali dichiarazioni di cui al punto 4), lettera o), del bando di concorso)

q) di appartenere alle categorie di cui alla L. 68/99 e, come tale, di avere necessita dei
seguenti ausili: e di tempi aggiuntivi per
sostenere le prove quantificati in , come previsto dall’art. 20 L. 104/1992
(DEPENNARE NEL CASO DETTA CONDIZIONE NON RICORRA);

r) il recapito, se diverso dalla residenza al quale devono essere effettuate tutte le
comunicazioni inerenti il concorso (Via, Comune, C.A.P., Provincia, numero telefonico)
e il seguente:

Data: FIRMA

(da non autenticare)



INFORMATIVA GENERALE
1) Ai sensi del D.L.gvo 30 giugno 2003, n. 196 e ss.mm.ii., i dati obbligatori forniti
dai/lle candidati/e o acquisiti durante il procedimento amministrativo in tutte le sue
fasi, saranno raccolti presso I'Ufficio Amministrativo per le finalita di gestione del
concorso e saranno trattati anche successivamente all'eventuale instaurazione del
rapporto di lavoro per le finalita inerenti allo svolgimento del rapporto medesimo. Il
conferimento di tali dati & obbligatorio ai fini della valutazione del possesso dei
requisiti di partecipazione. Le stesse informazioni saranno comunicate, se del caso e
comunque nei limiti stabiliti da specifiche norme, unicamente ad altri soggetti pubblici
o privati direttamente interessati alla posizione giuridico-economica del/la
lavoratore/trice, nel rispetto di quanto previsto dal D.L.gvo 30 giugno 2003, n. 196 e
ss.mm.ii..
Al termine della procedura, a cura del Presidente della commissione, si procedera
all’affissione all’Albo Pretorio della graduatoria di merito, contenente le votazioni
riportate da ciascun candidato nelle relative prove, la votazione complessiva, la
posizione conseguita dal singolo nella stessa e |I’eventuale non idoneita riportata.
2) Ai sensi dell’art. 76 del D.P.R. 445/2000 chiunque rilascia dichiarazioni mendaci,
forma atti falsi o ne fa uso nei casi previsti dal citato D.P.R. & punito ai sensi del codice
penale e delle leggi speciali in materia. L’esibizione di un atto contenente dati non piu
rispondenti a verita equivale ad uso di atto falso. Le dichiarazioni sostitutive rese ai
sensi degli articoli 46 e 47 sono considerate fatte a pubblico ufficiale.
Se i reati sopra indicati sono commessi per ottenere la nomina ad un pubblico ufficio il
giudice, nei casi pil gravi, puo applicare l'interdizione temporanea ai pubblici uffici.




Informativa sul trattamento dei dati personali
(Regolamento UE 2016/679)

Ai sensi del Regolamento (UE) 2016/679 del 27 aprile 2016 relativo alla protezione delle persone
fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati (di
seguito anche "GDPR"), il trattamento dei dati personali sara improntato ai principi di correttezza,
liceita e trasparenza e tutelando la riservatezza e i diritti dell'interessato.

La presente informativa & destinata a coloro che presentano istanza di partecipazione a concorsi,
awvisi di mobilita e selezioni di personale banditi dalla Ge.s.co srl.

Ai sensi dell'articolo 13 e 14 del Regolamento (UE) 2016/679 ("GDPR"), si informa che:

a) Il conferimento dei dati alla Ge.s.co srl (Titolare del trattamento) & obbligatorio per il corretto
espletamento delle procedure e I'eventuale rifiuto a fornire tali dati comporta I'esclusione dalle
medesime.

b) La base legale per il Trattamento dei suoi dati personali per le finalita sopra indicate & I'articolo 6,
paragrafo |, lettere b),c), e) del GDPR.

C) Il trattamento dei dati sara effettuato su supporti sia elettronici sia cartacei. | dati personali saranno
trattati per tutto il tempo connesso alla gestione del procedimento di reclutamento e della
conseguente graduatoria degli idonei. Successivamente i dati saranno conservati in conformita alle
norme sulla conservazione della documentazione amministrativa.

d) Possono venire a conoscenza dei dati I’Amministratore Unico e I'Ufficio Amministrativo della Gesco
srl e lo Studio della Commercialista Bonini di Terni per I'espletamento delle pratiche di assunzione e la
preparazione delle buste paga, nonché le altre persone fisiche opportunamente nominate come
soggetti autorizzati dal Titolare del trattamento.

e) | dati idonei a rivelare lo stato di salute dei candidati sono trattati per I'adempimento degli
obblighi previsti dalle leggi n. 104/1992, "Legge Quadro per |'assistenza, |'integrazione sociale e i
diritti delle persone handicappate" e n. 68/1999, "Norme per il Diritto al Lavoro dei Disabili" e dal
D.P.R. n. 487/1994, "Regolamento recante norme sull'accesso agli impieghi nelle pubbliche
amministrazioni e le modalita di svolgimento dei concorsi, dei concorsi unici e delle altre forme di
assunzione nei pubblici impieghi".

f) | dati di cui ai precedenti commi possono essere gestiti da soggetti terzi che forniscono specifici
servizi di elaborazione delle informazioni strumentali allo svolgimento della procedura di concorso e
possono essere comunicati ad altre Pubbliche amministrazioni per I'accertamento delle dichiarazioni
rese dal candidato ex D.P.R. n. 445/2000. | dati non saranno diffusi.

g) | dati non saranno oggetto di trasferimento verso Paesi terzi od organizzazioni internazionali,
salvo che cio sia necessario per adempiere ad un obbligo di legge o di regolamento ovvero per
motivi di interesse pubblico. In ogni caso l'eventuale trasferimento verso Paesi terzi sara
effettuato nel rispetto delle previsioni normative di cui agli articoli 44-49 Regolamento (UE)
2016/679.

Diritti dell'interessato

E possibile esercitare nei confronti del Titolare del trattamento il diritto di accesso ai dati personali e gli
altri diritti di cui agli articoli 15 e seguenti del Regolamento 2016/679, tra i quali sono compresi il diritto
di ottenere la rettifica o l'integrazione dei dati, nonché la cancellazione, la trasformazione in forma
anonima o il blocco di quelli trattati in violazione di legge, il diritto di opporsi in tutto o in parte, al loro
trattamento nonché di proporre reclamo al Garante per la Protezione dei Dati Personali.

Modalita di esercizio dei diritti

| soggetti interessati potranno in qualsiasi momento esercitare i diritti inviando una email, un fax o una
raccomandata a.r. all'indirizzo del Titolare, nella persona del suo legale rappresentante (Presidente pro
- tempore, Via Canata, n. 7, 17021 ALASSIO), anche via mail all'indirizzo
amministrazione@gescoalassio.it o contattando il DPO Dottor Matteo Boretti all'indirizzo
boretti@conusuleria.com

Titolare, responsabile e autorizzatill Titolare del trattamento & la Gesco srl, con sede in Alassio, Via
Canata, n. 7, indirizzo PEC: gescosrl@pec.cgn.it




